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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या पो जाती है जिससे कि यह अलग संकलन क रूप में रखा जा सके 
Separate Paging is given to this part in order that it may be fled as a separate compilation 


भाग II - - खण3- - उप -खण्ड ( i ) 

PART II - Section 3 . - Sub- section (i) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार में मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए 
साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के आवेश, उपनियम मावि सम्मिलित हैं । 


General Statutory Rules ( including orders, by- laws etc. of a general character) issued by the Ministries of 
the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories). 


मंत्रिमंडल सचिवालय 

( कार्मिक विभाग ) 

नई दिल्ली , 8 दिसम्बर , 1972 
सा . का . नि . 1.-.-केन्द्रीय सचिवालय आशुलिप्विा सेवा 
नियम , 1969 के नियम 24 और पांचवीं अनुसूची के उप-पैरा (2 ) 
के उपबंधों के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय सचिवालय 
आशलिपक सेवा ( ग्रेड 2 सीभित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) 
चिनियम , 1971 में और आगे संशोधन करने के लिए एतद्वारा 
मम्नलिखित विनियम बनाती है , अर्थात् :-- 
(1 ) ये विनियम केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक सेया (अंड 

2 सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) द्वितीय 
संशोधन विनियम , 1972 कहे जा सकेंगे । 


( क) "35 वर्ष की आयु " अंकों तथा शब्दों के स्थान पर " 45 

वर्ष की आय " अंक तथा शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 
( ख ) पहला परन्तक छेड़ दिया जाएगा । 
( ग ) दूसर परन्तक में शब्द " और आगे " छोड़ दिया जाएगा । 

[ सं. 9/ 11/ 72 के. से. (2)] 

एम . के. यासदेवन , अवर सचिव 
CABINET SECRETARIAT 

(Department of Personpel) 
New Delhi , the 8th December , 1972 


G . S. R. 1. - -- In pursuance of the provisions of rule 24 
of, and sub- paragraph ( 2 ) of the Fifth Schedule to , the 
Central Secretariat Stenographer s Service Rules, 1969, the 
Central Government hereby makes the following regulations 
further to amend the Central Secretariat Stenographers 
Service Grade I [ Limited Departmental Competitive Exa 
mination) . Regulations, 1971 namely: - - 


( 2) ये विनियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 

से लागू होंगे । 
मेन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक रावा (ग्रेड 2 सीमित प्रति 
... प्रता परीक्षा ) चिनियम , 1971 में , विनियम 4 के उप , बिनियम 
( b आय, से संबंधित शर्त ( ख ) में :-- 

of I / 72 - 1 


1 . ( 1 ) These Regulations may be called the Central 

Secretariat Stenographer Service (Grade I Limi- . 
ted Departmental Competitive Examination ) 


- - 


- 
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(Second Amendment) Regulations, 1972 , 

के पदों पर कार्य कर रहे हों किन्त, जो समान पदों पर 
( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 

पदोन्नति के लिए अनमोदित हो गए हों । 


प्रतिनियुक्ति 


2 , In the Central Secretariat Stenographer s Service 

(Grade 11 Limited Departmental Competitive 
Examination ) Regulations, 1971, in sub - regula 
tion ( 1 ) of Regulation 4 , in condition ( b ) relating 
to age ; 


केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो में प्रतिनियुक्ति निरीक्षक जिन्होंने . 

इस रन्क में राज्यों / केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो में कम से 
कम 5 वर्ष की रोवा की हो , जिसमें से कम से 
कम 3 वर्ष की सेवा केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो में की हो । 


( a ) for the figures and words 35 years of age the 

figures and words 45 years of age shall be 
substituted , 


(o ) the first proviso shall be omitted , 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि: - सामान्यत : 5 वर्ष से अधिक 

नहीं ) । 


( c ) in the second proviso, the word further shall 

be omitted 


[ No. 9 / 11 / 72 - CS(II)] 
M . K . VASUDEVAN , Under Secy. 


[ संख्या 213 / 4 / 70-ए . बी . डी .-2 ] 
थी . सी . वंजानी , अवर सचिव 


New Delhi, the 27th December , 1972 


G . S. R. 2 . - In exercise of the powers confered by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Speciai Police Establishment ( 1: xecutive Staff) Recruitment 
Rules , 1963 , namely: --- 


नई दिल्ली, 27 दिसम्बर, 1972 


सा . का . नि . 2. - संविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति विशेष पलिश स्था 
पन ( कार्यकारी-स्याफ ) भी नियम , 1963 में आगे संशोधन करने 
के लिए निम्नलिखित नियम अनात है , अर्थात : 


1. ( 1 ) These rules nmay be called the Special Police Es 

tablishment ( Executive Staff ) ( Amendment ) Rules . 
1972. 


( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the official Gazette. 


1. ( 1) ये नियम विशेष पलिस स्थापन ( कार्यकारी -स्टाफ ) 
( संशोधन) नियम , 1972 कहे जा सकेंगे । 


2 . In the Schedule to the Special Police Establishment 

( Executive Staff) Recruitment Rules . 1963, for the 

existing cntries in columns 10 and il relating to 
. the post of Deputy Superintendent of Police , the 

following shall respectively be substituted , naimcly :---- 


( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 

लाग होंगे । 


Column 10 : 


"( a ) Promotion - - 3() per cent failing which by transfer 

on deputation failing both by direct recruitment. 


2. विशेष पुलिस स्थापन ( कार्यकारी -स्टाफ ) भर्ती नियम . 
1983 की अनसूची में कालम 10 और 11 में उप - अधीक्षक, पुलिस , 
के पद से सम्बन्धित वर्तमान प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमशः निम्न 
लिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी , अर्थात - 


( b ) Transfer / deputation - 50 per cent failing which b . 

direct reciuitment. 


( c ) Direct recruitment - 20 per cent in consultation 

the Union Public Service Commission . 


कालम 10: 
" ( क ) पर्वन्नति - 30प्रतिशत, ऐसा न है सकने पर प्रति 

नियक्ति पर स्थानान्तरण से , बनों तरीकों से न हो सकने 
पर सीधी भर्ती से । 


Column 11 : 
" Promotion : 

Inspector of Police in the Central Bureau 
Investigation with 5 years service in the grao 
rendered after appointnient thereto on u regulis 


( ख ) स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति - 50 प्रतिशत , ऐसी न हे 
. सकने पर सीधी भर्ती से । 


basis . 


Transfer / tleputation : 


( ग ) सीधी भर्ती - 20 प्रतिशत , संघ लोक सेवा आयोग के 

परामर्श से । 


Suitablc officers of the State or Central Govern 
ment Department who are holding equivalent 
posts or who , though holding posts in the next 
lower grade, are officers approved for promotion 
to eduivalent posts . 


कालम 11 : 


पपन्नति 


Deputation ; 


केन्द्रीय अन्वेषण ब्युरी का निरीक्षक, पुलिस , जिसने इस पद 

पर नियमित आधार से नियक्त होकर उस ग्रेड में 5 वर्ष 
की सेवा पूरी कर ली हो । 


Deputationist Inspector in the Central Bureau 
of Investigation who have put in al Icast 5 years 
service in the rank in the State / Central Bureau 
of Investigation out of which at least 3 years is 
in the Central Bureau of Investigation , 

(Period of deputation - ordinarily not exceed 
ing 5 years). " 


स्थामान्तरण / प्रसिमिक्ति 


राज्य या केन्द्रीय सरकार के विभागों के उपयुक्त अधिकारी जो 

समान पदों पर कार्य कर रहे हों या जो इसमें निसले ग्रेड 


[ No. 213 / 4/ 70- AVDITY 
B. C . VANJANI , Under Sec. 


SEC . 3( )] 


.. 
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गृह मंत्रालय 
नई दिल्ली, 27 दिसंबर, 1972 


3. उक्त नियम के नियम 7 के पश्चात् निम्नलिखित अन्तः 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


सा . कानि . 3. शस्त्र अधिनियम , 1959 (1959 का 54 ) की 
धारा 41 द्वारा प्रदत्त अधिकार का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार 
महामहिम भूटान के राजा को निम्नलिखित शस्त्रों के बारे में 
एतद्वारा उक्त अधिनियम की धारा 3 के उपबन्धों के प्रवर्तन 
से छट प्रदान करती है : 


उपाध्यक्ष “7 क केन्द्रीय सरकार , सदस्यों में से , यथास्थिति , 
अधिकरण के उपाध्यक्ष या उपाध्यक्षों के रूप में , अध्यक्ष को , अपने 
कृत्यों के निर्वहन में, सहायता करनं के लिए , एक या अधिक 
व्यक्तियों को नियुक्त कर सकेगी । " 


4, उक्त नियम 9 के उपनियम ( 2) के पश्चात, निम्नलिखित 
उपनियम अन्त : स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


(1 ) छोटे आकार की अजरवड़, लंदन द्वारा 

निर्मित एम . एल. पर्कशन पिस्टल 

सिंगल शाट । 
( 2 ) एम . एल .फिलंटलाक - सिंगल बैरल 

पिस्टल । 


__ - 1 जाड़ी 


"I ( क ) प्रत्येक सदस्य जो उपाध्यक्ष के रूप में नियुक्त किया 
गया है , अपने वेतन के अतिरिक्त , जिसका वह सदस्य के रूप में 
हकदार है , प्रतिमास , 250 रुपए का विशेष चेतन प्राप्त करेगा । " 


- 


1 


[ सं . एफ . 17/ 7/ 72-जी . पी . 2-2 ] 

अमर सिंह , उप सचिव , 


5 . उक्त नियम के नियम 15 के पश्चात , निम्नलिखित अन्तः 
स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 

"व्यावृत्ति : 16 इन नियमों में की कोई भी बात , केन्द्रीय सरकार 
वारा समय समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अन 
सूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों और व्यक्तियों के 
अन्य विशेष प्रवगो के लिए उपबन्ध करने हेत, अपेक्षित आरक्षणों 
और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं झालेगी । " 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 27th December, 1972 


G . S. R . 3. ---Jn exercise of the powers conferred by section 
41 of the Arms Act , 1959 ( 54 of 1959 ) the Central Gov 
ernment hereby exempts His Majesty the King of Bhutan 
from the operation of the provisions of section 3 of the said 
Act in respect of the following arms ; 


[सं. क- 12018(3)/ 72 प्रशा. 3( वि , का.)] 
पी. बी. दौंकटासमनियम, संयुक्त सचिव , 


: 


(i) M. L. Percussion Pistol Single 

shot- small size by Usserwood , London 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 

(Department of Legal Affairs) 
New Delhi, the 6th December, 1972 


1 - pair . 


- 


( ii ) 


1 No. 


M . L . Flintlock - single barrel Pistol 

[ No: F. 17 / 7 / 72 - GPA. II ] 
AMAR SINGH, Dy. Secy . 


G . S . R. 4 . - In cxercise of the powers conferred by 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules to an end the Income 
tax Appellate Tribunal Members (Recruitment and Condi 
tions of Service ) Rules , 1963 , namely :- - 


- - -- --- - - - -. . - - --- - - 


विधि और न्याय मंत्रालय 
(ोध कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली, 6 दिसम्बर , 1972 


साका. नि . 4.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, आयकर अपील 
अधिकरण सदस्य (भर्ती और सेवा की शर्ते ) नियम , 1963 का 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते है . 
अर्थात् : -- 


I. ( 1 ) These rules may be called the Income- tax Ap 

pellate Tribunal Members (Recruitment and Con 
ditions of Service ) Amendment Rules, 1972 . 

(2 ) Tbese rules shall come into force on the 

date of their publication in the official Gazette . 
2 . After sub- rule ( d) of rule 2 of the Income-tax Appcl 

late Tribunal Memebrs (Recruitment and Condi 
tions of Service) Rules, 1963, the following sub 
rulo shall be inserted , Damely : 

" (dd ) “ Vice -President" means Vice -President of the 

Tribunal; " 
3 . After rule 7 of the said Tules, the following shall 

be inserted , namely : - - 
Vice- President /President: 
" 7. A . The Central Government may appoint from 

among the Members one or more persons as 
Vice - President or , as the case may be Vice 
Presidents of the Tribunal to assist the President 

in the discharge of his functions ." 
4. After sub-rule ( 2 ) of the rule 9 of the suid rules , 

___ the following sub -rule shall be inserted , namely : 
" I ( A ) Every member who is appointed as a Vice 

President shall , in addition to his pay to which 
he is cntitled as a member, receive every month 
special pay of Rs. 250 /-." 


__ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . -- (1 ) इन नियमों का नाम आय 
कर अपील अधिकरण सदस्य ( भतीं और सेवा की शर्ते ) नियम , 
1972 । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. आयकर अपील अधिकरण सदस्य (भर्ती और संवा की 
शर्ते ) नियम , 1963 के नियम 2 के नियम ( घ ) के पश्चात् , 
• निम्नलिखित उप-नियम अन्त : स्थापित किया जाएगा , अर्थात् 


“ (घघ ) " उपाध्यक्ष “ से अधिकरण का उपाध्यक्ष अभिप्रेत ह " 


5 . After rule 15 of the said rules, the following shall 

___ be inserted, namely : - - 


THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 6 , 1973 /PAUSA 16 , 1894 


[ PART II 


"Saving: 16. Nothing in these rules shall effect re 

servations and other concessions required to be 
provided for Scheduled Castes and Scheduled 
Tribes and other special categories of persons 
in accordance with the orders issued by the 
Central Goveroment from time to time." 


MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Reveme and Insurance ) 
New Delhi, the 6th January , 1972 

CENTRAL EXCISES 


[ No. A - 12018( 3) / 72- Adnn. III (LA)]. 
P. B. VENKATASUBRAMANIAN, Joint Secy . 

& Legal Adviser . 


G. S. R. 5.- - In exercise of the powers conferred by 
sub-rule (1 ) of rules of the Central Excise Rules, 1944, the Cen 
tralGovernment hereby makes tho following further amendment 
in the notification of the Government of India in the Ministry 
of Finance ( Department of Revenuc and Insurance ) No. 171 / 
70 -Central Excise, datcd tlie 21st November , 1970 , namely : 

In the Table annexed to the said notification, after S. No . 
8 , the following shall be inserted , namely :---- 


विस मंत्रालय 


TABLE 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 
नई दिल्ली, 6 जनवरी , 1972 


S . 
No . 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


साका०नि० 5. - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 
8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, 
भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और वीमा विभाग ) की अधिसूचना 
सं० 171/ 70-केन्द्रीय उत्पाद शुल्फ , तारीख 21 नवम्बर, 1970 में एतवद्वारा 
निम्नलिखित मौर संशोधन करती है, अर्थात् : -- 


Item No . Descrip- Limitation with Conditions 
of the tion of regard to num 
first sche - goods ber/size /wcight/ 
dule to removed volumc, if any . 
the Cen - as samples 
tral Ex 
cise , and 
Salt Act 
1944 


1 


2 


उक्त प्रधिसूनना के उपाबद्ध सारणी में ,क० सं० 8 के पश्चात् निम्नलिखित 
पन्तः स्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


- . 


- - 


- 


- - - 


" 8A 


15 


Soap 


सारणी 


Not exceeding For test and 
- 115 975. I analysis in the 
one unit plece laborn ry 
as normally within the fac 

marketed. ( The tory of pro 
remanants bc - duction ." 
ing returnable 
to the process 
of manufac 
ture) . 


शर्ते 


क्रम केन्द्रीय उत्पाद नमूनों के रूप में 
सं० शुल्क और लिए गए माल 

नमक मधि - का वर्णन 
. मियम , 1944 . 
की प्रथम 
अनुसूची की 
मय सं० 


संख्या / पाकार 
भार/ परिमाण , 
यदि कोई हो , 
के संबंध में 
सीमा 


12 


[ 1/ 73] 
सा. का. नि . 6.--केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम, 1944 के नियम 
8 के उपनियम ( 1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 
केन्द्रीय सरकार , भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) 
की अधिसूचना सं. के. उ. श. नि .-8(4)/ 56-केन्द्रीय उत्पादशुल्क , 
तारीख 18 फरवरी, 1956 को एतद्वारा विखण्डित करती हैं । 

[ स . 2/ 73 ] 


" 8क 


15 


. साबुन 


115 ग्राम से उत्पादन कारखाने 
अनधिक , या के अन्दर प्रयोग 
एक मात्रक शाला में परी 
टुकड़ा, जो प्रसा- क्षण प्रौर विश्ले 
मान्यत: बाजार षण के लिए । " 
में बिकता हो । 


के . विश्वनाथन , अपर सचिव । 


( प्रवशिष्ट भाग ) 
विनिर्माण की 
प्रक्रिया में 
लौटाये जाएंगे ) 


G .S .R . 6 . - In exercise of the powers conferred by 
sub - rule ( 1) of rule 8 of the Central Excise Rules , 1944 , 
the Central Government hereby rescinds the notification of 
the Government of India in the Ministry of Finance (Reve 
nue Division ) No . CER- 8( 4) / 56- Central Excises, dated the . 
16th February , 1956 . 

[ No. 2 / 73 
K . VISWANATHAN , Under Secy 


- .- - 


- - 


[ सं० 1/ 73 ] 


SEC. 3(i)] 


THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 6 , 1973 /PAUSA 16 , 1894 


- 


- 


( आभिक कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली , 25 नवम्बर , 1972 


प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति की ओर से अनिवार्यतः निष्पादित किय 
जाने वाले प्रलेखों के निष्पादन और अधिप्रमाणन से सम्बन्धित 
भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( आर्थिक कार्य विभाग ) की 
अधिसूचना संख्या 4( 23 ) 71-एफ. बी . 2 दिनांक पहली फरवरी 
1971 द्वारा संशोधित अधिसूचना संख्या 4 (23) / 69-एफ. बी . 2 
दिनांक 15 जुलाई 1969 में एतद्दारा निम्नलिखित और संशोधन 
करते हैं , अर्थात् : 


सा . का . नि . 7. संविधान के अनुच्छेद 299 के खण्ड ( 1 ) 
के साथ पठित अनुच्छेद 77 के खण्ड ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 


विकास संघ के बीच 3 मई 1971 को हुए विकास ऋण करार संख्या 
241- आई . एन ., ( चौथी दूरसंचार परियोजना) के क्रियान्वयन के 
बार में भारत संघ की कार्यपालिका शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
राष्ट्रपति की ओर से अनिवार्यतः निष्पादित किये जाने वाले प्रलेखों 
के निष्पादन और अभिप्रमाणन से सम्बन्धित भारत सरकार के 
वित्त मंत्रालय ( आर्थिक कार्य विभाग ) की अधिसूचना संख्या एफ . 
4 (30) / 71 -एफ. बी . 2 दिनांक पहली सितम्बर 1971 में एतद्धारा 
निम्नलिखित संशोधन करते है , अर्थात् : 


उपर्युक्त अधिसूचना म मद 4 के बाद मद 5 के रूप में निम्न 
लिखित जोड़ दिया जायगा, अर्थात् : 
"5. डाक-तार महानिदेशालय के निर्देशक वित्त (2) " 

राष्ट्रपति के आदेश से और उनके नाम से 

[ सं . एफ . 4 ( 23 ) / 70 - फ . बी . 2] 
पी . एन. राजगोपालन , उप- सचिव 


उपयुक्त अधिसूचना में मद (1 ) के स्थान पर निम्नलिखित 
मद प्रतिस्थापित कर दी जाएगी, अर्थात् :- - 


The 26th November , 1972 


" डाक-तार महानिदेशालय के निदेशक वित्त ( 2) " 


[ संख्या एफ. 4 (2 ) / 72- एफ . बी . 2] 


G . S. R. 8. - In exercise of the powers conferred by 
clause ( 2 ) of articlc 77, rend with clause ( 1 ) of article, 299 
of the Constitution , the President hereby makes the follow 
ing further amendments in the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Finance (Department of 
Economic Affairs ) No. F . 4 (23 ) /69 -Fund Bank iſ dated the 
15th July , 1969 , as amended vide Notification No. 4 ( 23 ) / 
71 - Fund Bank II dated the 1st February , 1971 , relating to 
the exccution and authentication on behalf of the Presi 
dent of documents necessary to be cxecuted in exercise of 
the executive power of the Union in connection with the 
implementation of the Loan Agreement No. 615-IN ( Third 
Telecommunication Project) entered into between tho Goy 
ernment of India and the International Bank for Recons 
truction and Development on the 18th June, 1969 , 
namely : 


(Department of Economic Affalrs ) 


New Delhi, the 25th November, 1972 


G . S. R. 7. --In exercise of the powers conferred bf 
clause ( 2 ) of article 77, read with clause ( 1) of article 299 
of the Constitution, the President hereby makes the follow 
ing amendments in the notification of the Government of 
India in the Ministry of Finance (Department of Economic 
Affairs ) No . F. 4 ( 30 ) / 71 - FB. II dated the 1st September , 
1971 relating to the execution and authentication on be 
half of the President of documents necessary to be exe 
cuted in cxercise of the cxecutive power of the Union in 
connection with the implementation of the Development 
Credit Agreement No. 241 -IN ( Fourth Telecommunications 
Project) entered into between the Government of India and 
the International Development Association on the 3rd May, 
1971 , naimely : - - 


In the said notification after item 4 the following shall 
____ be added as item 5, niumcly: 
"5. Director Finance (II ) in the Directorate General 
of Posts and Tclegraphs" . 
By Order and in the name of President, 

[ No. F. 4( 23 ) / 70- FB. II ] 
___ V. N. RAJAGOPALAN, Dy. Secy . 


In the said notification, for item ( 1 ) the following item 

shall be substituted, namcly : 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

(परिवार नियोजन विभाग ) 


" Director Finance (II) in the Directorate General of 

Posts and Telegraphs ". 


नई दिल्ली, 13 नवम्बर, 1972 


[ No. F. 4( 2) /72- FB. 31]. 


दिनांक 26 नवम्बर , 1972 


सा . का . नि . 9.-- संविधान के अनुच्छे 309 के परन्सक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए और भारत सरकार 
के सवास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय (परिवार नियोजन 

विभाग ) की अधिसूचना संख्या 39 -9/ 86-स्थापना (प. नि .) दिनांक 
23 / 9/ 1987 का अधिक्रमण करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा परिवार 
नियोजन विभाग में लेखा अधिकारी के पद भार्ती की प्रणाली को 
चिनियमित करने के लिये निम्नलिखित नियमावली बनाते हैं , 
अर्थात : 


सा . का . नि . 8.--- संविधान के अनुच्छेद 299 के खण्ड ( 1 ) 
के साथ पठित अनुच्छेद 77 के खण्ड ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , भारत सरकार और अन्तर्राष्ट्रीय 
पुननिर्माण और विकास बैंक के बीच 18 जून , 1969 को हुए ऋण 
करार संख्या 615- आई . एन . (तीसरी दुर-संचार परियोजना ) के 
क्रियान्वयन के बारे में भारत संघ की कार्यपालिका शक्तियों का 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : -- 


( 1) ये नियम परिवार नियोजन विभाग (लेखा अधिकारी) 

भर्ती नियमावली, 1972 कहलायेंगे । 
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- - - . - .. - - : - - - - -- -- - -- - - -- -- - - - - - - ---- -- -- - - -- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - ....-- -- - - - -- - - - - -- - - - - -- - -- -- -- - - - 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से ( ख) जिसने एक पति /पत्नी के जीवित रहते हुये किसी 
लागू होंगे । 

व्यक्ति के साथ विवाह किया है अथवा विवाह की संविदा 
2. उपोजम : 

की है , उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्त केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट होने पर कि ऐसा 
ये नियम इन के साथ संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट 

विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली 
पद पर लागू होंगे । 

स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है , और ऐसा करने के अन्य आधार 
3. संख्या , बगीकरण तथा वेतनमान : -- 

है", वह किसी भी प्क्त को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे 
उपर्युक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान 

सकती है । 
भातें वही होंगी जो कि उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में 6. शिथिल करने की शक्ति :-- 
4 . भर्ती की प्रणाली, आयु सीमा और अन्य अर्हतागें : 

जहा केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना आवश्यक 
उक्त पद पर भर्ती की प्रणाली , आय सीमा , अर्हतायें और अन्य अथवा समीचन है वहां वह कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड 
बातें वहीं होंगी जो कि उक्त अनसूची के स्तम्भ 5 से 13 म . 

कर के किसी भी श्रेणी अथवा वर्ग के क्तियों के मामले में संघ 
निर्दिष्ट है । 

लोक सेवा आयोग से सलाह लेकर इन नियमों के किसी भी उप 

बन्ध को आदेश जारी करके शिथिल कर सकती है । 
परन्तक स्तम्भ 6 में निर्दिष्ट सीधी भर्ती के लिये आय, सीमा में 

7 . अपवाद : 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गये आदेशों के 
अनुसार अनुसूचित जातियों, जन जातियों तथा अन्य विदेश वर्गों 

__ इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी 
के लिये रियायत की जा सकेगी । 

किए गये आदशों के अनुसार अनुसूचित जातियों और अनुसूचित 

जन जातियों तथा विशेष वा के लिए जिन आरक्षणों और अन्य 
5. अनहता : 

रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित हैं उन पर इन नियमों में 
( क ) कोई भी व्यक्ति जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह 

विहित किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 
किया है अथवा विवाह की संविदा की है जिस का कि 

[ सं . ए. 12018 / 11 / 72-स्थापना -1 ] 
पति या पत्नी जीवित है , अथया 

आई . डी . बहल , अवर सचिव 


अनुसूची 


- 


-- - .. 


- -... 


- .- - - 


पदनाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


वया सेलेक्शन पद प्रथवा सीधी भर्ती के लिये सीधी भर्ती के लिये 


गेर सेलेक्शन पद 


आयु 


अपेक्षित शैक्षिक तथा 


अन्य अर्हतायें 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


..., - - - -- 


- 


- .. 


- - - -- -- - 


- 


-- 


- -. . - . . 


लेखा अधिकारी 


मामान्य केन्द्रीय 


590- 30- 830- लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


सेया श्रेणी ।। राजपत्रित 35-900 रुपये 


अनुसधियीय 
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क्या पदोन्नति से रखे जाने वाले उम्मीद- परवीक्षा की अवधि भर्ती का तरीका सीधी पदोन्नति या प्रतिनि - यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
वारों के मामले में सीधी भर्ती किये यदि कोई हो भर्ती धारा या पदो- युक्त या स्थानान्तरण समिति है तो भर्ती के लिये संघीय 
जाने वाले व्यक्तयों के लिये निर्धारित 

उन्नति के द्वारा अथवा के द्वारा भर्ती के उसका क्या गइन है लोक सेवा आयोग से 
आयु और शैक्षिक अर्हतायें लागू होंगी स्थानान्तरण के द्वारा मामले में थे ग्रेड जिन 

परामर्श लिया जाता है 
तथा विभिन्न तरीकों से पदोन्नति या प्रप्ति 
द्वारा भरे जाने वाले नियुक्त या स्थानान्तरण 
· पदों को प्रतिशमता किया जाना है 


- - - 


-- . - - 


. . -- - - - - -- - - -- - . - 
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13 
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. 


- - . - 


- - 


- - 
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लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


संघीय लोक सेवा 

आयोग परामर्श 
से हट ) अधीनियम 
1958 के अन्तर्गत 
यथापेक्षिस । 


प्रतिनियुक्त स्थानान्न- प्रतिनियुक्त पर स्था . लाग नहीं होता 
रण द्वारा 

मान्तरण : 
लेग्वा -अधिकारी/ लेखा 
परीक्षा के प्रोहदे के 
अधिकारी । ऐसा न 
होने पर इस रोड में 
में पांच साल की 
सेवा थाले एम०ए० 
एम० लेखाकार जोकि 
संगठिस लेखा 
विभागों, जैसे कि 
भारतीय लेखापरीक्षा 
एवं लेखा विभाग , 
भारतीय रक्षा लेना 
विभाग भारतीय 
रेलचे लेखा विभाग 
प्रादि के हों । 
( प्रतिनियुक्ति की 
अवधि सामान्यतया 
3 वर्ष से अधिक नहीं 


हो ) 


. . -- 


. - 


- . - - - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- .. 


. . . ..... - 


. . .--. -.. .. . 


- - ...- . -- 


-- -- 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

( Department of Family Planning ) 
New Delhi , the 13th November , 1972 


3 . Number , classification and scale of pay.- - The num 

ber of the said post , its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the shid Schedule . 


G . S . R . 9 . ---Jn exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and in super 
session of the notification of the Government of lodia in 
Ministry of Health and Family Planning ( Department of 
Family Planning ) No. 30- 9 /66- Estt. ( FP ) . dated the 23- 9 
1967 , the President hereby makes the following rules regu 
Jating the method of recruitment to the post of Accounts 
Officer in the Department of Family Planning. namely : 


4 . Method of recruitment, age limit, qualifications 

etc. - The method of recruitment to the said post , 
age limit, qualifications and other matters con 
Tlected therewith shall be as specificd in columns 
5 to 13 of the Schedule aforesaid , 

Provided that the upper age limit specified for 
direct recruits in Column 6 of the said 
Schedule may be relaxed in the case of candi 
Jates belonging to the Scheduled Castos, the 
Scheduled Tribes and other special categories in 
accordance with the orders issued by the Central 

Government from time to time. 
5 . Disqualification. - No person, 
( u ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living , has entered into 

or contracted a marriage with any person , shall 
be eligible for appointment to the suid post. 


1 , Short title and commencement. ---( 1 ) These rules 

may be called the Department of Family Plan 
ning (Accounts Officer ) Recruitment Rules , 1972 . 


( 2 ) They shall comc into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 


2 . Application . These rules shall apply for recruit 

ment to the post as specified in Column 1 of the 
Schedule annexed to these rules , 
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. 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


. 


visions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


Provided that the Central Government may, if 
satisfied that such marriayo is permissible under 
1ho personal law Applicable to such person and 
the other party to the marriage and that there 
are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


6 . Power to relax . Where the Central Government is 

of opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may , by order, for reasons to be recorded 
in writing, and in consultation with the Union 
Public Service Commission , relax any of the pro 


7. Suving.- Nothing in these rules shall affect reser 

vations and other concessions required to be pro 
vided for candidates belonging to the scheduled 
Castes, the Scheduled Tribes and other special 
categories in accordance with the orders issued by 
the Central Government from timc to time in 
this regard . 


[No. 12018 /11/ 72 Estt, I] 


I. D . BEHAL , Under Secy. 


SCHEDULE 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


Name of Post 


Classification 


Scale of Pay 


No. of 
posts 


Whether Selec 
tion Post or 
non -Sclection 

Post 


Age limit 
for direct 
recruits 


Education and other 

qualifications re 
quired for direct 

recruits 


- - 


- - 


- - - - - 


I 


2 


- 


1 


. 


- 


Not applicable . 


Accounts Officer 


General Central Ser - Rs. 590 -30 -830 -35- Not applicable . Not applicable. 

vice Class I , Gazet. 900 . 
tod , Non -Ministrial 


Period of 
probation , 

if any 


Whether age 
and educational 

qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in the 

case of 
promotees 


Method of rectt. In case of recruitment by If a Departmen - Circunstances in which Union 
whethery by direct promotion /deputation / trans - tal Promotion Public Service Commission 
or by promotion fer , grades from which pro- Committee is to be consulted in making 
or by deputation / motion deputation /transfer to exists, what 

recruitment. 
transfer and per 

be made 

is its 
centage of the 

composition 
vacancies to be 
filled by various 

methods 


12 


11 


10 


13 


- - - - - 


- 


- 


Transfer on deputation : 


Not applicable . Not applicable . By transfer on Officers of the rank of Acc Not applicable . As required under the Union 
deputation. counts/Audit Officers fail 

Public Service Cammission 
ing which S . A .S . Accoun 

( Exemption from Consul 
tants with 5 years service in 

tation ) Regulations, 1958 . 
the grade from any of the 
Organised Accounts De 
partments, c.g . Indian 
Audit & Accounts Depart 
mcat, Indian Defence Ac 
counts Department, Indian 
Railway Accounts Depart 
inent etc . ( Period of depu 
tation ordinary not exceed 

ing three years). 
- - - - - - - .. 
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शिक्षा तथा समाज कल्याण मंत्रालय 

4 . अयोग्यताएं : - कोई भी ऐसा व्यक्तिः -- 
(शिक्षा विभाग ) 

( क ) जो ऐसे व्यक्ति से विवाह का अनुबंध अथवा विवाद 
नई दिल्ली, 19 जुलाई , 1972 

करता है , जिसकी पत्नी अथवा पति जीवित हो , 

अथवा 
सा . का . नि . 10. - संविधान के अनुच्छेद 309 में प्रदत्त 
शदित्यों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा शिक्षा और ( ख ) जो पति / पत्नी के रहते हुए किसी दूसरे व्यक्ति से 
र/ माज कल्याण मंत्रालय (शिक्षा विभाग ) में संदेश वाहक (मैसेंजर ) 

विवाह का अनुबंध अथवा विवाह करता हो , उक्त पद पर 
के पद के लिए भर्ती की प्रणाली का नियमन करने हेतु, निम्नलिखित 

नियक्ति के लिय पात्र नहीं होगा : बशर्ते कि र्याद 
नियम मनाते हैं , अर्थात् : 

केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो कि उस व्यक्ति 

और विवाह के सर पक्ष पर लागू वैयक्तिक कानून के 
1. लघ, शीर्षक तथा आरंभ होना: 

अधीन एसा विवाह अनुज्ञेय है तथा ऐसा करने के क ,छ 
1. इन नियमों को शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

अन्य आधार भी है , किसी व्यक्ति को इस निथम से 
(शिक्षा विभाग) संपेशवाहक भर्ती नियम , 1972 कहा 

छट दे सकती है । 
जाए । 
2. सरकारी राजपत्र में छपने की सारीख से ये लागू होंगे । 

5. रियायत देने की शक्ति: -- जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह 

राय हो कि ऐसा करना आवश्यक अथवा उचित है , तो लिखित रूप 
2. संख्या, बगीकरण तथा बसनमान :-- इस पद की संख्या , में कारणों को दर्ज करते हुए वह आदेश द्वारा , किसी भी श्रेणी 
उसका वर्गीकरण तथा वेसनमान उसी प्रकार से होंगे . जिस प्रकार अथवा वर्ग के व्यक्तियों के पदों के सम्बन्ध में इन नियमों के 
इस से अनवध अनसूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 

किसी भी उपबंध में रियायत दे सकती है । 
3. भर्ती की प्रणाली, पथ सीमा तथा अन्य योग्यताएं : - इस पद 
के लिए भर्ती की प्रणाली , वय सीमा , योग्यताएँ तथा भर्ती से 

____ 8. प्रतिबंध :- इस संबंध में केन्द्रीय सरकार इगरा समय - समय 
संबंधित अन्य विषय उपरोक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में 

पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , अनुसूचित 
दिट के अनुसार होंगे । 

आदिम जाति तथा अन्य वगो के व्यक्तियों को दी जाने वाली 

अक्षित रियायत्ता तथा आरक्षणों को इन नियमों में से कोई भी 
मशत कि केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किए प्रभावित नहीं करेगा । 
गए आवंशों के अनुसार अनुसूचित जाति / आदि वासियों और अन्य 
विशेष वर्ग के लोगों के मामले में सीधी भर्ती के लिए उस्चतम आयु . 

[ सं . 12018/ 4/ 71 ई -2 (ई -4) ] 
की निर्धारित सीमा में चल दी जाए । 

सरन सिंह , अपर सचिव 


अनुसूची 
णिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय (शिक्षा विभाग ) में संवेशवाहक के पद के लिए भर्ती 


- - 


- 


- - - - - . . - - 
पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान · क्या विवरण पद है सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिये 
अथवा गैर विवरण पद प्रायु 

अपेक्षित पौक्षिक तथा 

अन्य योग्यताएं 
-- - - - - -- - - - - 


-- - 


- - 


- - 


_ _ . . - - . 


- - 


- . 


- . .. . 


-- - -- - - - 


- - 


2 


5 


- . 


. - 


. . - . 


- - 


. - . - - . 


. 


.. 


... 


संदेश वाहक 


- 
लागू नहीं होता 


- .- .. .… . -- 
18 से 25 वर्ष 


मामान्य केन्द्रीय सेवा 
श्रेणी - 4 पराजपत्रित 
गर लिपिक वर्गीय 


रु . 70- 1-80-द० रो० 

- 1 - 85 


अनिवार्य 
मिडिल स्कूल स्टेंट 

पास 


- 


- . . 


- 


- - - - 


-- 


. 


- - - - - - - - - - - - - --. - 


. . 


- 


.. . . 


- .. . 


- 


- - .. 


- - . 


- 


- . - 


- . . - 


- - . . . . - - . 


. . . 


- . - - 


- 


. . - . 


- 


- -- - - -- 


- . - - - 


- - .. 


- . - 


. 


- .. . - 


- - ... - 


- 


- 


. . 


. . 


.. 


- - . - . 


क्या प्रत्यक्ष भर्ती वालों के परिवीक्षा की अवधि भर्ती को प्रणाली प्रत्यक्ष प्रदोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ तबादले की यदि विभागीय पदो - परिस्थितियां जिनके 
लिए निर्धारित की गई यदि कोई हो तो या प्रतिनियुक्ति तबादले द्वारा स्थिति में उन ग्रेडों का उल्लेख न्नति समिति हो तो अधीन भर्ती करने के 
प्रायु तथा शैक्षिक अर्हताएं 

तथा विभिन्न प्रणालिमों जिससे पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति तमा - उसकी संरचना क्या है । निषय में संघ लोक 
पदोन्नति के विषय में भी द्वारा भरे जाने वाले रिक्त दला किया जाना है । 

सेवा प्रायोग से परामर्श 
लागू होंगी । म्थानों की प्रतिशतता 

लिया जाना है । 


-- 


- - - . - - 


- -. . - - . 


- . -. 


. - . 


. - - . . . 


- . - 


. - . - . 


- - . 


-. 


- 


- .. 


- 


- 


- . 


- - - . 


- 


- . - . - - - - 


. . - - - . 


- . - - - . - - 


- . 


- 


- - . .. . -. - - .. - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- . . . 


- 


- 


- . 


11 


12 


13 


- - . - . . - . . . - - . - - - - 


- - 


- - - - . 


. 


- . 


. 


- - . 


. 


- . 


- - - 


- - - 


- .. 


- - 


- . 


. - . - . 


. - - 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


10 

. - - - . - 
सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न केन्द्रीय सरकार में इसी प्रकार के 
होने पर तमादले के द्वारा प्रयया समकक्ष पद धारण 

करने वाले तथा कालम 7 में 
निविष्ट अर्हता धारण करने 
वाले पक्तियों के तबादले के 
वारा । 


- - 


. - 


- . . 


- - . 


- - 


- 


- - 


- - . 


- 


. - - 


. 


- . - - . 


- - 


- 


. . . 


- 


.. 


. . . - . . 
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MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 

Provided that the upper age limit prescribed for direct 
(Department of Education ) 

recruit may be relaxed in the case of candidates belong 
ing to the Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other 

special categories of persons in accordance with the orders 
New Delhi, the 19th July , 1972 

issued by the Central Government from time to time . 

4 . Disquallficution : No person , 
G . S . R . 10 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to articole 309 of the Constitution , the President herc 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with 
by makes the following rules regulating the method of 

a person having spouse living, or 
recruitment to tho post of Messenger in the Ministry of Edu 

( b ) who , having spouse living has entered into or con 
cation & Social Welfare (Department of Eduction ) namely :- - 

tracted a marriage with any person , 
1. Short title and Coinmencement : 

shall be eligible for appointment to the said post : 
(i ) These rules may be called the Ministry of Educa . 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
tion & Social Welfare (Department of Education ) 

that such marriage is permissible under the personal law 
Messenger Recruitment Rules, 1972 . 

applicable to such person and the other party to the marriage 
and there are other grounds for so doing, exempt any per 

son from the operation of this rule . 
( ii) They shall come into force on the date of their pubi 
lication in the Official Gazette . 

5 . Power to relux ; Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by 

order, for reasons to be recorded in writing , relax any of 
2 . Number , Classification and scale of pay : The number 

the provisions of these rules with respect to any class or catc 
of the said post its classification and the scale of pay attached 

gory of persons. 
thereto , shall be as specified in coluinns 2 to 4 of the Schedule 
annexed hereto 

6 . Savings : Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for Scheduled 

Castes and Scheduled Tribes and other special categorice of 
3 . Method of Recruitment, Age Ilmit and other Qualif persons in accordance with the orders issued by tho Central 
cations : The method of recruitment to the said post, age Government from time to time in this regard , 
limit, qualifications an dother matters connected therewith 
shall be as specificd in columns 5 to 13 of Schedule afore 

[No . A . 12018 / 4 / 71 / E - ITI ( E - IV ) ] 
said , 

SA : AN SINGH , Under Secy. 


THE SCHEDULE 


Recrultment Rules for the post of Messenger in the Ministry of Education (Department of Education ) 


Name of post 


Number 
posts 


- - 


- 


- 


2 


- - 

- . -- . - . - - - - 
of Classification Scale of Pay Whether Sclec - Age for direct _ Educational and whether ago 
tion post or recruits 

other qualifica - and educational 
Non -Selection 

lions required qualifications 
post 

for direct PC - prescribed for 
cruits 

direct recruits 
will apply in 
the case of pror 

moices . 

- - - - - - . - - . . -- - - - - - 
3 4 5 6 7 

8 
- - - - 

- - . - . . .. ... .-- . - - . - . . - - - - - - - . . - .. - . . .. - 

. .. - - - - - - - - - 
General Con - Rs. 70 -1-80 - Not applicable . 18 - 25 years . Essential: Not applicable . 
tral Service FB - 1- 85 . 

Middle School 
Class IV 

Standard Pass . 
Non -Gazett 
ed Non 
Ministerial. 


Messenger 


Two 


- 


- 


- - - - 


. . - 


- 


- - - 


- 


. - . - 


. . . 


.. - 


- 


- .. . 


- - 


. . 


. 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


which compositionxists what is its 


13 


--- - - - - - - -- - - - - . 
Period of proba - Method of recruitment In cage of recruitinent by If, a DPC exists what is its Circumstances in which 
tion if , any whether by direct recruit - promotion /deputation /trans - composition . 

U . P . S . C . is to be consulted . 
ment or by promotion or by fer, grades from which 

in making recruitment 
deputation /transfer and promotion deputation trans 
percentage of vacancies to fer to be made , 
be filled by variousmethods. 

... - -- - .. - . - - . - -- -- . . . - - . -- . . . -- . .. - - - - . 
9 10 

11 
. - . - . - - . - - - . .. - - - - - - - . . 

. - - .. . - - - - - 
Two Years By direct recruitment fail- By transfer of persons hold Not applicable . 

Not applicable . 
ing which by transfer . ing similar or equivalent 

posts in Central Govern 
ment Offices and posses 
sing qualifications speci 
fiod in Col. No. 7 . 
- - - - - - - - 

----... - -- - -- -. , -- 


- 


- 
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नई दिल्ली, 22 सितम्बर , 1972 

रापिधपत्र 
सा . का . नि . 11. - अधिसूचना सं , सी . एस . आर. 1962, 
दिनांक 1 जून , 1971 की अनुसूची में , निम्नलिखित शुद्धियाँ 
की जायें : 


नॉवहन और परिवान मंत्रालय 

(परिपान पक्ष ) 
नई दिल्ली, 23 दिसम्बर , 1972 


1. उप शिक्षा सलाहकार ( सामान्म ) 


कालम -2, "प्रतिनिर्यात पर तबादला ( अल्पकालिक ठेके 
सहित ) " प्रविष्टि के नीचे : 


( 1 ) पंक्ति -4 “ अध्यापन " शब्द के याद, आप्लीक "/ " का चिन्द 
लगाया जाय , तथा 


सा . का . नि . 12. - मुम्बई पत्तन न्यास अधिनियम , 1879 
(1879 का मुम्बई अधिनियम सं . 8) की धारा 8 की उपधारा ( 3 ) 
के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार , मुम्बई वाणिज्य और उद्योगमंडल , 
मुम्बई से प्राप्त निम्नलिखित विवरणी एतद्वारा प्रकाशित करती 
है , अर्थात् : -- 
डा , जे . एस . कामा के पदत्याग करने के कारण हाई रिक्ति को 

भरने के लिये मुम्बई पतन न्यास अधिनियम , 1879 के 
उपबंधों के अनसार 31 मार्च, 1973 तक की अवधि के 
लिये मुम्बई पत्तन न्यास बोर्ड के सदस्य के रूप में 

निर्वाचित याक्त का नाम दर्शित करने वाली विवरणी । 
निर्वाचन करने वाले निकाय 

निर्वाचित ब्यक्ति 
का नाम 

का नाम 


( 2 ) पंक्ति 6 में विश्वविद्यालय शब्द के बाद " / " के स्थान 
पर का चिन्ह लगाया जाय । 


2. सहायक शिक्षा सलाहकार ( सामान्य ) 


कालम -2 , " प्रतिनियुक्ति पर तबादला ( अल्पकालिक ठंके 
सहित ) " प्रविष्टि के नी : -- 


मुम्बई वाणिज्य और उद्योग मंडल 


___ श्री भी . एम . सितलानी 


मुम्बई । 


[ सं . 8-पी . जी . ए . (134) / 72 ] 
श्रीमती बी . निर्मल, अवर सचिव 


( 1 ) पंक्ति 5 में " स " शब्द के बाद,विद्यमान प्रविष्टि "केन्द्रीयः 
राज्य के स्थान पर " केन्द्रीय / राज्य " शब्द रखे जाएं । 
___ (2 ) पंक्ति 8 में “सरकार " तथा "विभाग " शब्दों के बीच पाई 
हुए "/ " के चिन्ह को हटा दिया जाय तथा “विश्वविद्यालय " 
शम्स के बाद " का चिन्ह भी हटा दिया जाय । 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 
New Delhi , the 23rd December , 1972 


( सं. एफ . 5-1/ 69-ई -17 
के. के . बक्शी, अवर सचिव । 


G . S . R . 12 . - In pursuance of sub -section (3 ) of section 
6 of the Bombay Port Trust Act , 1879 ( Bombay Act 6 ot 
1879 ) , the Central Government hereby publishes the follow 
ing return received from the Bombay Chamber of Cor 
merce, and Industry, Bombay, namely : 


New Delhi, the 22nd September , 1972 

CORRIGENDUM 


G . S. R. It. . - Jn the Schedule [ o Notification No. C . S. R . . 
1962 (lated the 1st June , 1971 , the following correction nay 
by carried out: 


Return showing the name of the person elccted to be 

member of the Board of Trustees of the Port of 
Bombay for the period upto the 31st March, 1973 
in accordance with the provisions of tho Bombay 
Port Trust Act, 1879, to fill tbc vacancy caused 
by the resignation of Dr. J . S . Cama . 


1 . Deputy Educational Adviser (Goneral): 


Name of the electing body. 


Name of person elected 


In column 11 under the entry " Transfer on deputation 

(including short- term contract ) " 


(i ) in line 4 after the word " teaching" , 

oblique " /" may be added ; and 


Shri B . M . Sitlani. 


the 


The Bombay Chamber of 
Commerce and Industry , 
. Bombay . 

- . . . -- - .. - - 


signi 


.... 


. - - . .. 


- - - 


. --- . 


-- - 


- - - 


-- 


( ii ) in line 6 the sign " ?" say be substituted by the 

sign " /" after the word Universities. 


[ No. 8- PGA( 134 ) / 72 . 
SMT . B. NIRMAL, Under Secy . 


2 . Assistunt Educational Adviser (General): 


In column 11 in the entry uſidler " Transfer on topu 

tation ( including short-term contrict)" . 


संचार विभाग 
( डाफ सार मोर ) 


(i! In line 5 after the word " from " the words " Con 

tral / State " may be added for the existing citry 
" Control State ". 


नई दिल्ली , 30 नवम्बर, 1972 


(ii) In line 6 , the sign of / occuring betixcell th... 

words " Government " and " Departments " may be 
deleted and the sien of " !" after the word 
" Universities" may also be deleted . 


सा . का . नि . 13.- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, राष्ट्रपति , भारतीय डाक तार 
विभाग में नर्सिगंग अर्दली अभया एसरों की भर्ती की विधि 
का नियमन करने के लिए एतझ्वारा निम्नलिखित कानून मनात 
है ", अर्थात : 


[ No. F. 5- 1 / 69- 1E. I ]. 
K . K . BAKSI , Under Secy . 
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[ PART T] -- 


( ख ) जिसनं एक पति / पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति 

के साथ विवाह कर लिया हो या विवाद का करार किया 


उपत पनों पर नियक्ति के लिए पात्र नहीं होगा । 


1, संक्षिप्त शीर्षक और प्रवृत होमा 

( 1) इन नियमों को भारतीय डाक तार विभाग ( नर्सिग अर्दली 
अथवा सर्स ) भी नियमावली, 1972 कहा जाएगा । 

( 2) थे सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से प्रवत्त 
होंगे । 
2. लागू होना 
ये नियम इन नियमों के साथ लगी अनुसूची के कालम 1 में उल्लि 
खित पदों के लिए लागू होंगे । 
3. बर्गीकरण और वेतनमान 

उक्त पदों का वर्गीकरण और उनसे संबद्ध वेतनमान वही होंगे 
जिनका उक्त अनुसूची के कालम 2 और 3 में उल्लेख किया गया 


मशत कि केन्द्रीय सरकार, इस बात से सन्तुष्ट होकर कि ऐसे 
व्यक्ति और विवाह को दूसरी पार्टी के साथ लागू होने वाले व्यक्ति 
गत कानून के अधीन ऐसे विवाह की अनुनि दी जा सकती है और 
कि ऐसा करने के लिए और भी आधार है . किसी व्यक्ति को इस 
नियम के लागू होने से छूट दे सकती है । 


6. छट देने की शक्ति 


4. भर्ती की विधि , आए सौम्त और अन्य बांग्यताएं 
__ उक्त पदों के लिए भी की विधि , आयु सीमा पोग्यताएं और 
उनसे सम्बध अन्य मामले वही होंगे जिनका उपरिलिखित अनु 
सूची के कालम 4 से 12 में उल्लेख किया गया है : 


__ जहं केन्द्रीय सरकार की राय यह हो कि ऐसा करना आवश्यक है 
अथवा आलोचित है तो वह अपने आदेश से लिखित में रिकार्ड 
किये गए कारणों की वजह से व्यक्तियों अथवा पदों को किसी भी 
श्रेणी अथवा वर्ग को इन नियमों के किसी भी प्रावधान में छट द 
सकती है । 


7 . अपमाद 


बशत कि अनसूचित जातियों अनसूचित जनजातियों और 
अन्य विशिष्ट श्रेणियों के उम्मीदवारों के मामले में केन्द्रीय सरकार 
द्वारा समय- समय पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार सीधी 
भर्ती के लिए निधारित उपरी आय सीमा में छट दी जा सकती 


केन्द्रीय सरकार सारा अनसूचित जातियों और अनसूचित जम 
जातियों तथा अन्य विशेष श्रणियों के लोगों के लिए दिये जानेवाले 
आरक्षणों और रियायतों के संबंध में समय - समय पर जारी किये 
गए आदेशों के अनसार ऐसे व्यक्तियों को जो आरक्षण और रिया 
यरों दी जानी चाहिए, उन पर इन नियमों का कोई प्रभाव नहीं 
पड़ेगा । 


5 . अपांग्यताएं : एसा कोई व्यक्ति 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया हो 

अथवा विवाह का करार किया हो जिसका पति / पत्नी नीवित 
हो ; अथवा 


[ संख्या 45/39 / 72 एस. पी . बी . 1 ] 
आर . राजागापालन, सहायक महानिदेशक । 


अनुसूची 


पदों का नाम 


वर्गीकरण 


मान 


क्या ये पद धुनाव सीधी भर्ती वालों सीधी भर्ती वालों क्या सीधे भर्ती होने पारवीक्षा अवधि 
से भरे जाने हैं के लिये मायु. के लिये शैक्षिक वालों के लिये अगर कोई हो तो 
प्रभवा बगैर चुनाव के सीमा और अन्य योग्यतायें निर्धारित प्रायु 

औरदक्षिक योग्य 
तायें पदोन्नत किये 
गये व्यक्तियों के 
मामले में भी 
लागू होंगे ? 


5 


- - --- - -- - -- - 


2 वर्ष 


110 


नसिंग प्रदसी अथवा सर्भ माधारण केन्द्रीय स० 60- 1- 85- लागू नहीं होता भर्ती वाले वर्षों की ( i ) मान्यता लागू नहीं होता 
संत्रा श्रेणी- 2- 95-40 रो० । 

पहली जुलाई को प्राप्त बोर्ड 
अराजपत्रित 

28 से 25 वर्षे । से मिडिल स्कूल 

पास हो । 
( ii ) किसी प्रस् 
पताल या कि चिकि सा 
मंस्था में सिंग का 
कम से कम 1 वर्ष 
का अनुभव । 


- - - - 


- 


- 


- . . . - . . 


. 
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- - 


- 


- 


- 


-- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 

- - - . - . - . . - - - - - - - 
भर्ती की विधि - क्या सीधी भर्ती द्वारा प्रथया पदोन्नति पदोन्नति प्रतिनियुक्ति/ तबादले द्वारा भर्ती के अगर कोई विभागीय पदोन्नति वे परिस्थितियां जिनमें भर्ती करते 

वारा अथवा प्रतिनियुक्ति / तबादले द्वारा मोर मामले में 2 ग्रेर जिनसे पदोन्नति समिति मौजूद है तो समय संघ लोक नेया प्रायोग से 
. विभिन्न विधियों से भरी जाने वाली शिकयों प्रतिनियुक्ति / तबादला किया जाना है उसकी रचना कैसी है ? परामर्श मारना हो 

का प्रतिशत 
- - -- - -- -- 

10) 

11 

12 
-- -- - - .... - .. 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
- .. . - . - .. . - .. .- -. - - - - - - --- -- -. . 

- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - 


- 


- -. 


. 


.. 


- 


- 


- .. . 


- 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 

( P . & T . Board ) 


other special categorics in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time. 


5 . Dlaquallfications: No pcrson , 


New Delhi, the 30th November, 1972 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

A person having a spouse living, or 


G . S . R . 13. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the posts of Nursing Orderlies Or Dressers in 
the Indian Posts and Telegraphs Department, namely ; 


(b ) who , having a spouse living, has entered 

contracted a marriage with any person , 


into or 


shall be cligible for appointment to the said posts : 


1. Short title and commencement: ( 1 ) These rules may be 
called the Indian Posts and Tclegraphs Department (Nurs 
ine Orderlics or Dressers ) Recruitment Rulcs, 1972, 


Provided that the Central Government may , il satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 


doing , 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oficial Gazette . 


murriagc and that there are other grounds for SO 
excmpt any person from the operation of this rule . 


2 . Application : These rules shall apply to the posts speci. 
fied in colunin 1 of the Schedule annexed to these rules . 


6 , Power to relax : Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order and for reasons to be recorded in writing, rclax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons or posts . 


3 . Classification and scale of pay : The classification of 
the said posts and the scales of pay attached thereto shall 
be as specified in columns 2 and 3 of the said Schedule . 


4 . Method of recruitment, age limit and other qualifica 
tions: The method of recruitment to the said posts , age 
Jimit, qualifications and other matters connected therewith 
shall be as specified in columns 4 to 12 of the Schedule 
aforesaid : 


7 . Saving: Nothing in these rules shall affcct rcscrvations 
and other concessions required to be provided for candidates 
belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other special categories in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this re 
gard . 


Provided that the upper age limit prescribed for direct 
recruits may be relaxed in the case of candidates 
belonging to the Scheduled Castos, the Scheduled Tribes and 


[No. 45 / 19 /72-SPB. 1] 
R . N . RAJAGOPALAN , Asstt. Director General. 


SCHEDULE 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


Name of posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether solcc - Agc limit for Educationaland Whcther age and Pericd of 
tion post or direct recruits other qualifica - cducation quali- probation . 
non -solcction 

tions required for fication prescri- if any 
post 

direct recruils bed for direct 

recruits will apply 
in the case of 

proinotecs 
- - -- - - 
: 4 

5 


- - - - 


- 


- 


- . - . 


- 


-- 
2 


3 


2 


years . 


. . 
Nursing orderlics 

or Dressers . 


— -- - . - . - - -.. 
General Cen - Rs. 80 - 1 - 85 - 2 - Not applicable . 
tral Service 95 - F.B - 110 . 
Class IV Non 
gazetted . 


18 - 25 years (i) Middle Sc- Not applicable 
as on 1st Julyhool pass from 
of the year recognised 
of recruit - Board . 
ment, 

(ii) At least 1 
year s ex 
perience in 
dressing in 
soinc hos 
pitalor medis 
cal insti 
lule. 


- - 


---- -- 


- 


- - 


- 


- 


- -- - 


- -- 


..- . .. 


- - 


- - - 


. 


- - ...- -- - - . 
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[ PART II 
- - - . - .. . - . . . .- --- . . - :- . - -- - - - - - - - - - : ---.-: : - : - - - -: - ." - ... - .- -. -. -- - - - - - - - - - -- -- - - ---- - - - - - --- - -- - - : - - . :: - ::-. ---- .. - - . 
- ... ... - - - ----- . - -. . --- -- .. - . - - - . - .. .. - - - - - - . ..-. ---- - - - 

- -.-..- .--- - - 
Method of recruitment whether In case of recruitment by promo. Ita DPC exists , what is its com - Circuitstar.ccs in which thic 

by direct recruitinent or by lion/ deputation/ transfer , position . 
promotion or by deputation / grades from which proniotion 

making recruitment . 
transferand percentage of vacan - ceputation transfer to be 
cies to be filled by various made . 
methods . 


. - 


- - 


- - - - - - - 


- - . ..- - - 


.. - - - . . - - 


- -- - . .. - 


. .. 


- - .. . - - 


- - - - 


- - - . . 


- - - - . 


- .... 


- - . . 


- - . 


- - - . - 


... 


- . - ...-. 


9 


10 


12 

-- 


-... - ... 


- . . . 


. 


. . 


. 


........ . ---. 

. - - -- 


- - -- - - - . . - - 


By direct recruitinent, 


Not applicable . 


-- -- - - - . ... - -. . . - - - - - .. .. . - . - ...- . . - - - . .- - - . .--. 

. .... ...... .. - - 
Noi applicable 

Not applicable 
- - - .....- -- - . . . . 

. -. -.. . . . - .. 
- - - - - -- - - - 


- 


- 


. 


- . " 


.. 


- .. 


- - 


- 


- - 


... 


. .... . - - - 


. 


- - 


संचार मंत्रालय 


2. पैरा 2 की अंतिम पंक्ति में महित शब्द “ अंक काष्ठक " 
के सथान पर " अंक और कोष्ठक " पढ़े जायें । 


नई दिल्ली, 18 दिसम्बर, 1972 


रातिध -पत्र 


सा . का .नि . 14. - दिनांक 18 नवम्बर, 1972 / 27 कार्तिक 
1894 के राजपत्र सं . 47 के पृष्ठ संख्या 3368 पर प्रकाशित सा . का . नि . 
सं . 1446 में निम्नलिखित संशोधन कर लिए जाएं : -- 


3. नियम के अन्त में कालम दो पर " प्रा . केशव राय म . केशव 
राव , व एम . केशव राव " के स्थान पर केवल " मा . केशव राव " 
पढ़ा जाये । 


[ आर, 11012 / 2/ 72-एल. आर. ] 


___ 1. पैरा 1 (1 ) मैं उर्धत पंक्ति में मोद्रत शब्द “तार-तारयां 
विकी " के स्थान पर " वेतार-सारयांत्रिकी ” पढ़े जायें । 


एम . के . राव , सहायक अतार सलाहकार 


. - 


- -. .. . . . .. 


- 


सूचना और प्रसारण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 25 नवम्बर , 1972 


मा० का० नि० 15.- - संविधान के अनुच्छेद 30 ) के परन्तु द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारत सरकार के सूचना और 
प्रसारण मंत्रालय की अधिसूचना संख्या जी एस०पार० 24 दिनाक 23 दिसम्बर 1963 में प्रकाशित आकाशवाणी ( श्रेणी ---- 1 पद ) भर्ती नियमावली 1963 
में अतिरिक्त संणोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् : - - 


( 1 ) इन नियमों को प्राकशवाणी ( श्रेणी -- 1 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियमावली 1972 कहा जा सकेगा । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. प्राणवाणी ( श्रेणी- 1 पद ) भर्ती नियमावली 1963 की अनुसूची में , क्रम संख्या 10 के सम्मुख प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थिापित 
किया जायेगा , अर्थात् :- - 


... 


. . - - - 


.-- 


- .... - 


-. .-.- - - 


– . . . - - - 


- - 


-- 


-- --. - ... - - - .- -- - - 
- - .. 


...- - -. .-. -- - . . . -- - . -.. - . 
पदों की 


क्रम संख्या 


पदनाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


प्रवरण पद या अप्रवरण 


संम्या 


पद 


- ... - . . . ... -.- . 


. .- - .- - 


. . .. . . . 


. . 


... 


. . - . 


- . - . 


. - 


- . 


- 


- - . 


. . -- -... - 


- - - - - - 


- - - - . - . .. - 


- 


- .. ." - 


- 


- 


-- 


- . - . .. . 


. --. ....... . . -.-.. . . --. .... .... ---- 

1 (). निदेशक टेलिविजन केन्द्र 


-. .. . ....... . . . .. . - .-.. . .. ..- --. . -- . .-.--. . 
मागान्य केन्द्रीय मंत्रा श्रेणी- - 1 राजपत्रित 1300- 60- 1600 - 1(0(0 लागू नहीं होला । 

- 1800रुपये । 
. .- ----... . . - - - . . .. 


.. 


- 


- - - 


- -- -- 


------ 


- - - - . 


____ . . .... 


. - - - 


-- - - -- 


- - - 


. - - . . . - .. 


- - 


- 


- 


- - 
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- - - - -- 


- -- - ... - 


-- - - -- - --- ----- - - - - -- - - - - - 
-... - - -..- .... - -- - - - - - - - - - 


- 
- 


- - --- - . - - ... - "- ,-- - ---- - . . . 
- - - - - --- -- - - - - - -- - ... .- ... - - . . -- -- 


- ...- -: - .. - ...- - - - - - - - - -- -- -- - -- 

- - . . - - .. - 


- - -- - - 
- - . . - . . - - - 


- - 
- - . .. 


- 


- - - 


. 


. 


. 


. 


. - 


- - . 


सीधी भर्ती के लिए आयु सीमा 


सीधे भर्ती किए जाने वालों के लिए गैक्षिक तथा अन्य अर्हताएं 


क्या मौधे भी किये परिवीक्षा की अवधि, 
जाने वालों के लिए यदि कोई हो 
निर्धारित प्रायु तथा 
शैक्षिक अर्हताएं 
पदोन्नति से रखे जाने 
बाले व्यक्तियों के 
मामले में लागू होगी 


- - 


- - 


- 


- - - - 


-- - - - - - ----- - -- 


-- - -. . . ---.. - 


- .. . -.. . - ... - ..----- . ..--. 


- - - ---- .----... -.. . 


- .. - - .. - . -- -. . .. .- - -- - - 

9 


10 


. - - - ... - .. -. - . 


- - .. - 


. 


- . ..- - . 


...-- . - - . 


- . - 


- .. 


- - 


- - . 


.... - - . - . -.- - 


. 


. .. 


- .. 


. - - 


- - - . . 


- ... - - -- 


2 वर्ष 


45 वर्ष ( केन्द्रीय सरकार के कर्मचारियों ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त यिण्वविद्यालय की डिग्री या भारतीय फिल्म सथा लागू नहीं होता 
को छट दी जा सकेगी ) 

टेलिविजन संस्थान से उिप्लोमा या समक्ष परीक्षा पास : 


( 2 ) टेलिविजन , ध्यान प्रसारण , फिल्म , नाटक या दाण्टिक प्रभाव वाले प्रचार 

सम्बन्धी कार्यक्रम तैयार करने का कम से कम 7 वर्ष का अनुभव । 


( 3 ) उत्तरदायी हैसियत में प्रशासनिक अनुभष यदि टेलिविजन या ध्वनि प्रसारण 

या फिल्म या नाटक या प्रचार से सम्बन्धित संगठनों या संस्थानों में इस 

प्रकार का अनुभव हो तो अच्छा हो । 
( 4 ) भारतीय संस्कृति तथा देश में मांस्कृतिक तथा कलात्मक अभिव्यमित 

के विभिन्न रूपों की गहन जानकारी ( प्रमाण दिया जाना है ) । ( अन्यभा 
सुयोग्य उम्मीदवारों के मामले में संघ लोक सेवा आयोग अपने विधेक मे 
अर्हताओं में शूट दे सकेगा ) । 


.. बोपनीय 


हिन्दी का या यदि हिन्दी मातृभाषा हो तो अन्य किसी भारतीय भाषा का ज्ञान । 
- - - -- ... - -- .- - .-. .. . … . .... . -- - -- - - --. - ...-- - -- -- - - - - . - - .. . - - - .. - - - . ...----. ...... . - - .. . … . ..... .. - - - 

- - . - . - . -. . . . - - . - . .. - -... . - - - . . . . ... ... . - - . - - - -- - --- --......- - . . . - -...... 
भर्ती पति - सीधी भर्सी बारा या पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भी किये जाने के लिए वे ग्रेड जिनसे 

द्वारा तथा विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाना है । 
- .. . . - . - - ... - - - . - - .. -- - - . . - ... .- - -- . - - . - . - . - - . . - - . - - .. - . . .... . . - - --- . . .--- ... - . . .- - - - . ... -- - . . ... - - . - .....-.. - -- 
11 

12 . 
. . --- . .-- - -. - . -- --- ... - . - - .. . - - . - .. . . --.. . - - ..--.. . . .. - -.. - .. . .. .. .... 


- -- - - - . - 


- 


- 


- . . 


- 


- - . . - . - - - -- - .. . - - . . . . - 


- . . . . 


- - - 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण मारा, उनके न हो सफने पर गीधी भर्ती द्वारा 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
टेलिविजन माध्यम में प्रशिक्षण प्राप्त या अनुभव रखने वाले अाकाशयाणी के केन्द्र 
निदेशक ( सेलेक्शन ग्रेड ) के रैक के अधिकारी । 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यता या 4 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
.- ... . - .. . 

- - -. .. . - ...- . . .. .. .. - . - .. .. - - - . - - .. - .. 


...... -. -- - 


- 


.. -.. 


. - .. 


- - - - - 


- - - 


- -- 


- .. 


- . . 


- . 


- - . - 


- . - - .- 


- . - . . 


- .. - . 


. 


. 


.. .. 


. 


- - . 


- .. - .... 


- ... ___ . . - - . - 

. . - - . - 


यदि विभागीय पदोन्नति ममिमि विमान है तो उसका गठन क्या है । 


- . . - .. 
- . . - .. . . - . . .- - . . . . . ... . . .. . . . .. 

. .. . -- - ... - - . - - - 
किन परिस्थितियों में भर्ती करने में मंघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श 

किया जाना है 


- - - . . . . - . - - - - 


- 


-- . 


-- - 


- - 


... 


. - . - . . - . . 


... … 


.. - -- 


. - .. 


- . . .. --- - 


- - 


. 


... 


. .. ... 


. .. . 


. . 


.. . . . 


. .. .. 


11 


13 
-- .--... - -- .. -. - 


- - - 


- 


-.-. . -- -- . 


- - 


- 


- 


- -- 


. 


- .. .. 


- -. 


. . . 


-- - -- 


- - 


- - .. 


. ... - - - 


- - .. -. - - 
लागू नहीं होता 


___ - - 

-- - - . 
* IT कि संघ लोक सेवा आयोग (परामर्श से छूट ) विनियम , 1958 के अन्तर्गत 

अपेक्षित है । 


- - . 


- - - - 


-- - - 


. .. 


- 


- 


- - 


. 


- - - 


- - .. 


.. ... 


. .. . - 


- . 


- 


. - - . 


.- - - - . - - 


.-- -. .. - - . - -. . .. - 


- 
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MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

( 1 ) These rules may be called the All India Radio 
New Delhi, the 25th November, 1972 

(Class ! Posts ) Recruitment / Amcodment) Rules , 

1972 . 
G .S . R , 15 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
by makes the following rules further to amend the All India 

publication in the Ollicial Gazette . 
Radio (Class 1 Posts ) Recruitment Rules , 1963, published 
with the notification of the Government of India in the 2 . In the Schedule to the All India Radio (Clans I Posta ) 
Ministry of Information and Broadcasting No, G . S . R . 24 , 

Recruitment Rules , 1963, against Serial No . 10 , for the en 
dated the 23rd December, 1963, namely : - - 

tries , the following shall be substituted , namely : 


- 


- 


S . 


Name of post 


No,or Classification 


nie. Name of post 


. . . - - . . - 
Age Limit for 
direct recruits 


- - - . . . - - - - 
Educational and other quali 
fications required for direct 
l ecruits 


No . 


Posts 


- - - - -- - - -- .. . - - - -- - - . ... . . . - - - 
No. of Classification Scale of Pay Whether 

Selection 
post or 
non - Selec 

tion post 
- - . . - - - . . . - - - - . .. - - - - -- - - - - -- - - - 

... .. . . . . - _ _ . - - - . -- . - . 
3 General Contral Rs. 1300 -60 . Not 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


. - 


. 


. - - . - -- . - . - - . - - - 

45 years (Rolax . Lesential : 


Television 


10 . Diroctor 

Centre , 


Gazetted 


vernment sor 
vants 


Unversity or Diploma from 
the Film and Tolevision 
lostituto of India or equi 

valent, 
(ii) At least 7 years experience 

of Programme Production 
in Tolevision Sound Broad 
casting, Films Dramas 
or Publicity with Visual 

impact, 
(iii ) Administrative oxperionco 

in 4 responsibl. capacity 
preforably in organisation 
or institutions connected 
with Television or Sound 
Broadcasting or Films or 

Drama or Publicity . 
(iv ) Intimate knowledge ... of 

India s cultural heritage 
and of different forms of 
cultural and artistic ex 
pression in tho country 
( ovidence to be furnished ). 
(Qualifications rclaxable 
at the discretion of Union 
Public Commission in care 
of candidatos otherwise 

well qualified .) 
Desirable : 
Knowledge of Hindi or, if 

Hindi is the mother tongue 
of any other Indian languago . 


- - 


- 


- 


- 


- 
- . .. - - 


- - 


- 


- - - 


. - 


- - 


- 


. . 


Whether age and edu - Period of 
cational qualifications probation , 
prescribed for direct if any. 
recruits will apply in 
the case of Promoteos , 


- - - - - 

- - - . - - 

- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - 
- - . 

. 
Mothod of recruit- In case of recruitment by If a DPC exists Circumstances 

Circumstances in 
ment whether by promotion deputation /trans - " what is its 

which UPSC is to 
direct recruitment or fer , grades from which pro - composition be consulted in 
by promotion or by notion / deputation /transfer 

making recruitinent. 
deputation transfer to bo madc. 
& percentage of the 
vacancies to be 
filled by various 
mothods . 

- - - - - - - - - - - . - . - . 
-- - -- - 12 - - - - - - 

-.. . .. . - . _ _ _ 
By transfer on do- Transfer on Deputation : Not applicable A9 required ( inder 
pulation failing Ollicers of the rank of the 

the Union Public 
which by direct Station Director (Selection 

Sorvico Commis 
recruitment Grade ) of All India Radio 

sion ( Exemption 
having training or experi 

fron Consulta 

tion ) regulations 
( Period of deputation ordi 

1958 . 
narily not oxceeding four 
years ). 


. - _ 


- . . - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


10 


11 


- . - 


Not applicable 


2 years 


- 


- - 


- - 


- 


.. . - . - - 


- - 


- - 


- - .. 


- - 


. -- 


- 


.. 


. 


. — 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - . - 


- 
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- - - 


- 


दिनांक 18 दिसम्बर, 1972 


The 18th December, 1972 


सा . का . नि 18.- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , भारत 
सरकार के सूचना और प्रसारण मंत्रालय की अधिसूचना संख्या 
1778 सारीख 30 नवम्बर, 1964 में प्रकाशित आकाशवाणी ( श्रेणी-3 
पद) भर्ती नियमावली , 1984 में अतिरिक्त संशोधन करने के 
लिए स्तद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 


G. S. R. 16. - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to urticle 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 

All India Radio ( Class III posts) Recruitment Rules , 1964 
published with the Notification of the Government of India 
in the Ministry of Information and Broadcasting No . 1776 , 
dated 30th November , 1964 , namely: 


1. (1 ) इन नियमों का आकाशवाणी (श्रेणी-3 पद) भर्ती (लयां 
संशोधन ) नियमावली, 1972 कहा जा सकेगा । 


1. (i) These rules may be called the All India Radio 

( Class III posts ) Recruitment ( 7th Amendment ) 
Rules 1972, 


( ii ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


(2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 
को प्रवृत होंगे । 

2. आकाशवाणी ( श्रेणी-2 पद) भर्ती नियमावली, 1964 की 
अनुसूची में इंजीनियरी सहायक के पद से सम्बन्धित क्रम- संख्या 
35 के सम्मख कालम 11 के अन्तर्गन दिए गए फट नोट के स्थान, 
पर निम्नलिखित फट नोट प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात : 


2 . Io the schedule to thc All India Radio ( Class II 

posts ) Recruitment Rules, 1964, against scrial 
No. 35 , relating to the posts of Engineering 
Assistant , under column 11 , for the Foot Note , 
the following Foot Note shall be substituted , . 
namcly : 


* " फद नाद 


" FOOT NOTE 


भी किए नए कर्मचारियों को अपनी परिवीक्षाधीन 

अवधि पूर्ति होने से पहले एक विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण 
करनी होगी । परीक्षा हर वर्ष सामान्य तौर पर दो बार 
लेकिन कम से कम एक बार होगी और प्रत्येक उम्मीद 
वार 2 वर्ष की अपनी परिवीक्षाधीन अधि, जिस नियक्ति 
अधिकारी अपने विवेक से अधिकतम एक वर्ष तक बढ़ा 
सकती है , के दोसन होने वाली किसी भी परीक्षा में बैठ 
कर सफलता प्राप्त कर सकता है । निर्धारित परि 
वीक्षाधीन अर्याध के दौरान परीक्षा में सफल न होने पर 
भर्ती किए गए नए कर्मचारी परिवीक्षाधीन अवधि के 
उपरान्त सेया में बने रहने के पात्र नहीं रहेंगे । " 


The new recruits will have to pass a departmental test 

before the completion of their probation . The 
test will be held normally twice but at least once 
every year and cach candidate will be allowed to 
attempt and qualify in any of the tests held 
during the period of his probation of two years 
extendable by a maximum period of one year at 
the discretion of the appointing authority . Failure 
to qualify in the test within the stipulated period 
of probation will render the new recruits ineligi 
ble to continue in service beyond the probationary 
period. " 


[ सं . 3 / 95 / 71- एस .-4 ] 


[ No, 3/ 95/ 71- SIV ] 
R. K . GUPTA, Under Secy . 


आर के . गप्त , अवर सचिव । 
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